
 

 

 

 
 

 

MODULO DI ADESIONE 
“SOCIO SOSTENITORE” 

IL SOTTOSCRITTO CON LA PRESENTE RICHIEDE DI ADERIRE COME “SOCIO 

SOSTENITORE”:  
AD “APIL – ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI DELL’ILLUMINAZIONE” - ASSOCIAZIONE NON STATUTARIA DI 

FEDERLEGNOARREDO 

 

Nome Cognome 

Codice Fiscale 

Residente in via Cap Città 

Telefono e-mail 

 
In possesso del titolo di studio: 

ed esercitante la professione di: 

presso l’azienda 

DATI AZIENDA: 

Città Via 

Telefono e‐mail 

P.IVA 

Sito web 

Riferimenti bancari per effettuare i bonifici al momento dell’accettazione della presente richiesta 

Banca d’appoggio: BANCA POPOLARE DI SONDRIO 

CIN: S 

IBAN: IT41 S056 9601 6000 0000 5560 X64 

ABI: 05696 

CAB: 1600 

Conto corrente: 000005560/64 

Contributo annuo Sostenitore € 1.500,00 
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Il sottoscritto: 
 

1. dichiara di aver letto e compreso, e di accettare, il vigente Statuto, il 
Regolamento e il Codice di Condotta di APIL e, ai sensi e per gli effetti di cui 
all’articolo 3 del predetto Statuto  
 

2. dichiara di non praticare la libera professione nel campo della progettazione 
della luce e di essere dipendente o consulente di azienda, di ente privato o 
pubblico (es. Università, centri di ricerca), in grado di offrire un contributo di 
accrescimento culturale all’Associazione e di essere coinvolti in aspetti che 
rientrano nel campo dell’illuminazione. 

 
3. si impegna a versare i contributi associativi nella misura stabilita da APIL, in 

conformità con quanto previsto dallo Statuto, riconoscendo che il Consiglio 
Direttivo potrà modificare annualmente l’importo della quota associativa. 

 
4. dichiara di essere consapevole di dover comunicare al Consiglio Direttivo di APIL, 

con e-mail o Posta Certificata (PEC) 3 mesi prima del termine di ciascun esercizio 
finanziario (i.e., 31 dicembre), la volontà di recedere dall’Associazione, essendo 
in tal caso tenuto al pagamento della quota di adesione annuale e dei contributi 
dovuti per l’anno in corso; 

 
5. dichiara di aver letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali 

allegata alla presente (All. A) e di impegnarsi, sotto la propria piena ed esclusiva 
responsabilità, ad assolvere gli adempimenti di legge connessi alla 
comunicazione di dati personali di terzi e, in particolare, a informare ogni 
dipendente e/o collaboratore e/o altro soggetto comunque coinvolto nel 
rapporto con APIL e FederlegnoArredo, della comunicazione dei rispettivi dati a 
FederlegnoArredo e del relativo trattamento, fornendo a ciascuno di essi almeno 
copia dell’informativa allegata (All. A) al momento della comunicazione dei dati 
in questione e in ogni caso, entro i successivi trenta giorni, e chiedendone il 
consenso, ove necessario e raccogliendolo e registrandolo opportunatamente, 
ove prestato; 
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6. garantisce la veridicità e l’esattezza dei dati forniti, impegnandosi a 
mantenerli tempestivamente 
aggiornati; 

 
7. si impegna a manlevare integralmente APIL e FederlegnoArredo da eventuali 

costi, danni e/o responsabilità derivanti da violazioni della normativa in materia 
di tutela dei dati personali alla stessa imputabili; 

 
8. dichiara di aver letto e compreso la liberatoria sull’uso delle immagini allegata alla 

presente (All. B) e di aver prestato l’eventuale consenso, per sé e per ogni 
dipendente e/o collaboratore e/o soggetto comunque coinvolto nel rapporto 
con FederlegnoArredo, in modo libero e consapevole. 

 
 

 
Luogo, data 
 

 

 

Timbro e firma 
 

 
 
 

Per approvazione specifica ai sensi degli artt. 1341 e 1342 c.c. delle clausole 1 (accettazione di Statuto, Regolamento 
e Codice di condotta di APIL), 2 e 3 (quota di adesione e recesso), 6 (obbligo di manleva). 

 

 

Luogo, data 
 

 

 

Timbro e firma 
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Ai fini sopra indicati, si allega la seguente documentazione: 
 

 
Sostenitore 

 

a. Copia documento d’identità e del codice fiscale della persona che rappresenterà 
l’azienda o l’ente. 

 
b. Curriculum vitae firmato. 

 
 

c. Copia di documenti che illustrano il tipo di attività svolta all’interno dell’azienda o 
ente di appartenenza. 

 
 
 
 
 

Luogo, data 
 

 

Timbro e firma 

 

 


