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ASAL ASSOALLESTIMENTI
Guida alle attività e ai servizi
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ASAL Assoallestimenti (Associazione nazionale aziende allestitrici per fiere, mostre e 
spettacoli) è l’associazione di categoria formata dalle aziende italiane che si occupano 
di allestimento e fornitura di beni e servizi presso fiere, mostre, spazi espositivi, eventi 
e spettacoli. Fondata nel 1975, è associazione statutaria di FederlegnoArredo.

Scopo primario di ASAL Assoallestimenti, secondo quanto previsto dallo statuto, 
è la tutela degli interessi collettivi dei propri soci. Di conseguenza, l’associazione 
si fa carico delle esigenze e dei problemi che deve affrontare chi opera nel mondo 
fieristico come allestitore e fornitore di beni e servizi a supporto di questa attività. 
Altro obiettivo fondamentale di ASAL Assoallestimenti è la promozione dell’identità 
professionale di chi opera nella categoria. Per questo motivo l’associazione fornisce 
supporto in modo concreto agli oltre 250 soci nei rapporti non soltanto con gli enti 
fieristici, ma anche con tutti gli interlocutori del mercato quali ministeri, enti pubblici, 
sindacati, organizzazioni museali pubbliche e private.

Le attività portate avanti ogni anno dall’associazione sono molteplici e rispondono 
all’esigenza di raggiungere i due obiettivi fondamentali appena citati. Sono attività 
di tutela e mediazione, come gli incontri periodici con enti e organizzatori fieristici 
per valutare e condividere sistemi di accesso e controlli; formazione, attraverso 
corsi gratuiti su tematiche di interesse per chi opera nel settore, ma anche convegni 
e seminari, con particolare attenzione ai temi della sicurezza e della certificazione; 
rilascio gratuito di tessere e pass di servizio; assistenza sulle normative per il distacco 
dei lavoratori italiani nei paesi della Comunità europea.

Il cantiere d’allestimento temporaneo è la realtà in cui opera ASAL Assoallestimenti 
e la dimensione che delinea l’identità dell’associazione. Anche per questo motivo, 
l’associazione dedica molte energie al dialogo con gli enti posti a tutela della salute 
del lavoratore, collaborando alla redazione di normative tecniche e legislative volte a 
garantirgli formazione adeguata e strumenti operativi indispensabili per svolgere il 
lavoro in totale sicurezza. 

Al proprio interno opera anche l’Associazione Nazionale Service (ANS) che vede 
protagonisti gli operatori che consigliano, noleggiano, installano apparati per la 
gestione di luci, suoni, video e sicurezza in occasione di eventi e spettacoli.

L’ASSOCIAZIONE
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LA STRUTTURA

Abramo Barlassina
Responsabile
abramo.barlassina@federlegnoarredo.it
T. 02 80604 622
Mob. 339 2170 550

MOSTRE ED EVENTI

FIERE E CONGRESSI

TEATRI E SPETTACOLI

PALCHI

CHI È
ASAL-ASSOALLESTIMENTI
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Per le imprese del settore allestimenti e fornitura entrare a far parte di FederlegnoArredo 
significa avere l’opportunità di usufruire di tutti i servizi offerti dalla Federazione, con 
una serie di focus specifici per il proprio settore. 

Associarsi significa avere la possibilità di aprire un dialogo e un confronto con gli esperti 
del settore, cioè con chi ogni giorno si trova ad affrontare situazioni analoghe a chi opera 
nel settore allestimenti: soltanto insieme è possibile creare un’organizzazione capace 
di intraprendere iniziative utili e concrete, operando così un effettivo miglioramento del 
settore in Italia e all’estero. ASAL Assoallestimenti si prefigge di informare, tutelare, 
far crescere e formare i propri associati.

Nello specifico, si occupa di:

•	 semplificare e velocizzare l’accesso del personale nei quartieri fieristici italiani 
durante i periodi di allestimento e smontaggio;

•	 ricevere assistenza durante le manifestazioni con il rilascio gratuito di tessere di 
riconoscimento per dipendenti e titolari;

•	 programmare in anticipo il lavoro delle aziende associate con i calendari di 
allestimento e smontaggio dei principali quartieri fieristici nazionali;

•	 consultare i manuali e i prontuari realizzati per le aziende socie (es. “Sicurezza: lavori 
di allestimento stand nei quartieri fieristici” e “Realizzazione di impianti elettrici 
nell’allestimento fieristico per elettricisti abilitati”);

•	 aumentare la competitività delle aziende associate attraverso le convenzioni 
stipulate con i principali quartieri fieristici nazionali per i loro servizi, per spedizioni e 
movimentazione nei quartieri fieristici italiani ed esteri;

•	 conoscere il mercato, grazie ai dati editi dal Centro studi di FederlegnoArredo ed 
elaborati grazie alle dichiarazioni certificate sulle vendite ricevute dalle imprese 
associate;

•	 partecipare a incontri periodici per discutere di progetti e facilitare il networking tra 
gli associati.

 

COSA POSSIAMO FARE 
INSIEME
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POLITICHE
INDUSTRIALI

Uno degli scopi fondamentali che ASAL Assoallestimenti  si prefigge è quello di dare 
visibilità al settore presso gli organi istituzionali e contribuire così alla definizione 
delle regole di mercato e al rafforzamento del profilo internazionale del comparto. 

L’attività di rappresentanza dell’associazione si focalizza sul tema appalti e subappalti 
nel mercato dell’allestimento fieristico e degli eventi, sui requisiti e sulle responsabilità 
dei diversi operatori coinvolti.

FORMAZIONE
ASAL Assoallestimenti promuove autonomamente, o attraverso la collaborazione con 
partner di settore e non, convegni e incontri su differenti temi al fine di aumentare la 
cultura del fare impresa. I convegni e gli incontri si rivolgono a tutti gli operatori del 
mercato (produttori, distributori, professionisti e giornalisti) e sono completamente 
gratuiti per gli associati. 

Nello specifico, l’associazione offre sostegno economico e didattico ai percorsi di 
formazione manageriale in Exhibition Design di numerose Università italiane.
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ASAL Assoallestimenti ha istituito diversi tavoli di lavoro dedicati all’analisi dei 
requisiti tecnico-professionali dell’allestitore collaborando con Enti e Certificatori. 
Medesimo impegno è riservato alla collaborazione con gli ispettorati del lavoro ai fini 
della prevenzione di infortuni del personale nelle fasi di allestimento e smontaggio; 
la collaborazione è volta all’identificazione dei rischi di incidenti più frequenti e alla 
formazione del personale nell’ottica della prevenzione. È con questo obiettivo che 
l’associazione partecipa attivamente ai tavoli di lavoro INAIL insieme a AEFI e CFI.

NORMATIVA, AMBIENTE 
E SICUREZZA
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