
Premessa
La presente Carta dei valori, adottata da parte di FederlegnoArredo, costituisce una piattaforma di principi e 
di comportamenti eticamente rilevanti ed ha lo scopo di definire con chiarezza e trasparenza i valori ai qua-
li FederlegnoArredo si ispira nello svolgimento delle proprie attività e ai quali le imprese associate devono 
conformarsi.

RISPETTO DELLE LEGGI E DEI REGOLAMENTI
Gli associati s’impegnano ad acquisire con diligenza la necessaria conoscenza delle norme di legge e dei 
regolamenti, così come delle norme interne alla Federazione, applicabili allo svolgimento delle proprio ruolo 
associativo che svolgeranno con cura, integrità e nel pieno rispetto delle regole.
I rapporti con la Pubblica Amministrazione, le Autorità Pubbliche di Vigilanza, le organizzazioni politiche e 
sindacali, le istituzioni pubbliche nazionali, comunitarie e internazionali, nonché nei confronti di pubblici uf-
ficiali o incaricati di pubblico servizio devono svolgersi nel rispetto dei principi di trasparenza, integrità, pro-
fessionalità e piena collaborazione.

INTEGRITÀ
Nello svolgimento delle proprie attività, ciascun associato è tenuto ad una condotta ispirata all’integrità morale 
e alla trasparenza, alla professionalità, nonché ai valori di onestà, correttezza e buona fede.

FISCALITÀ
FederlegnoArredo e gli associati rispettano la normativa vigente in materia di fiscalità, in Italia e nei paesi 
esteri in cui operano, e si impegnano a comunicare tempestivamente le informazioni richieste dalla legge, al 
fine di garantire la corretta determinazione delle imposte.
FederlegnoArredo è impegnata nella lotta al fenomeno dell’evasione fiscale e condanna ogni comporta-
mento da parte degli associati volto all’alterazione dei propri bilanci e al non rispetto della normativa fiscale.

TUTELA DI MARCHI, BREVETTI E OPERE DELL’INGEGNO
FederlegnoArredo è contraria a condotte espressamente volte all’alterazione, alla contraffazione di marchi o se-
gni distintivi e di disegni e modelli nazionali od esteri. FederlegnoArredo stigmatizza altresì ogni condotta volta a 
produrre e/o commercializzare prodotti industriali con marchi o altri segni distintivi alterati o contraffatti, nonché 
la commercializzazione di prodotti con marchi o segni distintivi ingannevoli sull’origine o la qualità del prodotto.
FederlegnoArredo è contraria inoltre a comportamenti e/o atti di concorrenza sleale, censurando in tal senso 
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qualunque fenomeno tendente alla copia e imitazione di prodotti di un concorrente. Gli associati si impegnano 
a rispettare i principi della proprietà intellettuale ed industriale sia nel loro ruolo di imprenditori che come asso-
ciati. Si impegnano altresì, e unitamente a FederlegnoArredo, nella lotta alla contraffazione, operando nel pieno 
rispetto della normativa italiana, europea ed internazionale.

CONCORRENZA E LOTTA ALLA CORRUZIONE
FederlegnoArredo sviluppa le proprie attività seguendo logiche di efficienza e di apertura al mercato, pre-
servando il valore di una leale concorrenza con gli altri operatori. FederlegnoArredo aderisce alle leggi ed alle 
norme applicabili in materia di concorrenza, riconoscendo l’importanza di valori di correttezza, integrità e 
trasparenza nello svolgimento della vita associativa e aziendale.
Gli associati, consapevoli dell’importanza delle norme e delle politiche applicabili in materia di concorrenza, 
si uniformano a tali principi e si impegnano a non porre in essere atti concorrenziali realizzati con violenza o 
minaccia o in qualsiasi modo consumati in violazione della legge, delle regole e delle procedure di compor-
tamento interne, in quanto non tollerati.

SICUREZZA DELL’AMBIENTE DI LAVORO E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI
FederlegnoArredo ritiene di primaria importanza la salvaguardia della sicurezza e della salute dei lavoratori, 
ponendosi come obiettivo non solo il rispetto di quanto richiesto dalle specifiche normative in materia, ma 
anche un’azione costante volta al miglioramento continuo delle condizioni di lavoro, al fine di prevenire qual-
sivoglia rischio per la sicurezza e per la salute dei lavoratori.

TUTELA DELL’AMBIENTE
FederlegnoArredo è sensibile e impegnata nella salvaguardia dell’ambiente. A tale scopo, anche gli associati 
si impegnano ad orientare le proprie scelte in modo da garantire la compatibilità tra iniziativa economica ed 
esigenze ambientali, non solo nel rispetto della normativa vigente, ma anche tenendo conto dello sviluppo 
della ricerca scientifica e delle migliori esperienze in materia.

ANTIRICICLAGGIO
FederlegnoArredo esercita la propria attività nel pieno rispetto delle vigenti normative antiriciclaggio e delle 
disposizioni emanate dalle competenti Autorità italiane ed estere. Gli associati si impegnano ad applicare tali 
principi e a rifiutare di porre in essere operazioni sospette sotto il profilo della correttezza e della trasparenza.
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RAPPORTI CON I CLIENTI, FORNITORI, CONSULENTI E CONCORRENTI
FederlegnoArredo imposta i rapporti con clienti, fornitori, consulenti e concorrenti esclusivamente sulla 
base di criteri di fiducia, qualità, competitività, professionalità e rispetto delle regole e si impegna a rispettare 
i termini di pagamento previsti contrattualmente e determinati dalle direttive di legge in materia. Gli asso-
ciati, uniformandosi a tali principi, si impegnano a non porre in essere alcuna pratica commerciale inganne-
vole, fuorviante, fraudolenta o sleale.

COMUNICAZIONE
FederlegnoArredo informa gli associati sulle disposizioni e sull’applicazione della Carta dei Valori raccoman-
dandone l’osservanza. Il presente documento è stato adottato con delibera di Giunta del 27 novembre 2012.
Data: Nome Azienda:
Firmadam imoles veliqua eratur mint aborit erum incidunt quo ium re eum voluptatur, eos et hillenis aut utem 
quiamus, volupta core quod quam fugit escillandae nobitae id ute consed quam quis sint, omnis eossequam, 
utecae si optas evendus et que ilitiam ario officil igenis venimi, cone doloreptaque dolor si quam quaecta am
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